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 :آموختگان دانش از انتظار مورد های صلاحیت و  ها توانمندی

تَاًوٌذ در ارزیاتی، تحلیل ٍ هذیریت حل هطکلات تْذاضت ترتیت داًص آهَختگاًی  ،هاهَریت گرٍُ هٌْذسی تْذاضت هحیط    

تْذاضت هحیط در زهیٌِ ّای زیر هحیطی تِ هٌظَر تاهیي، حفظ ٍ ارتقاء سلاهت اًطاى است کِ هْارت لازم تِ عٌَاى تازرس 

 داضتِ تاضٌذ.

 ایفای ًقص هَثر جْت ارتقاء سطح تْذاضت هحیط ٍ حل هطکلات تْذاضت هحیط در قالة کار گرٍّی 

 ضٌاسایی عولیات ٍ فرایٌذّای فیسیکی، ضیویایی ٍ تیَلَشیکی جْت تْسازی هحیط 

  هحیطیضٌاخت ٍ تِ کارگیری تجْیسات ٍ ٍسایل سٌجص ٍ آًالیس ًوًَِ ّای 

 ضٌاخت ٍ اًتخاب فٌاٍری ّای کارآهذ جْت کٌترل آلایٌذُ ّا 

  طراحی سیستن ّای تصفیِ آب، فاضلاب ٍ َّا 

 هطارکت در طراحی ضثکِ ّای اًتقال ٍ تَزیع آب ٍ جوع آٍری فاضلاب 

 تَاًایی هطارکت در سیستن ّای جوع آٍری، اًتقال ٍ دفع هَاد زائذ جاهذ ضْری، صٌعتی ٍ تیوارستاًی 

 ضٌاخت کاهل از هسایل تْذاضت هحیط ٍ تِ کارگیری رٍش ّای کارآهذ جْت ارتقاء تْذاضت هحیط کطَر 

  ،اهاکي تْیِ ٍ تَزیع تیوارستاى ّا، هساجذ ٍ تَاًایی در هذیریت ٍ راّثری هسائل تْذاضت هحیط اهاکي عوَهی، هذارس

 خَراکی، آضاهیذًی، تْذاضتی ٍ آرایطیهَاد 

  جْت هطارکت عوَم هردم ٍ هتصذیاى اهاکي هختلف در راستای حل هطکلات تْذاضت هحیطیداضتي هْارت ارتثاطی 

 داضتي دیذگاُ ّای کارآفریٌی در راستای هسائل تْذاضت هحیطی 

 

 


