
 فرم طرح دوره 

 3040-3041نیمسبل اول سبل تحصیلی    ػولکرد در سازهاى ّای تْذاضتی ٍ درهاًی ٍ هذیریت معرفی درس

 ػلَم هذیریت ٍ اقتصاد سلاهت وزشی :گروه آم                                        تْذاضت دانشکده:

کارضٌاسی ارضذ  رشته ومقطع تحصیلی:               ػولکرد در سازهاى ّای تْذاضتی ٍ درهاًی ٍ هذیریتدرس:  عنوان*

 هذیریت خذهات تْذاضتی درهاًی

                                        خلیل هَهٌیدکتر : درس ئول* نبم مس       21-23ساػت  –سِ ضٌثِ *روز و سبعت برگساری:  

:  Email* آدرس          هذیریت خذهات تْذاضتی ٍ درهاًیگرٍُ ، تْذاضتداًطکذُ  * آدرس دفتر:

khalilmomeni1365@gmail.com 

 ّذف کلی درس:
تا رٍش ّای ارزیاتی کوی ٍ کیفی هراقثت ّای تْذاضتی ٍ درهاًی در  آضٌا ساختي داًطجَیاى رضتِ هذیریت خذهات تْذاضتی ٍ درهاًی

 هراقثت ّای تْذاضتی ٍ درهاى ضثکِ ٍ تیوارستاىچارچَب استاًذاردّای خذهات ٍ 

 )اّذاف رفتبری) ّذف رفتبری دارای هخبعب، فؼل رفتبری، درجِ ٍ هؼیبر ٍ ضرایظ اًجبم است 
 ایراى را خَب تطٌاسذ  ٍ چالص ّای ًظام سلاهت داًطجَ تتَاًذ ساختار  -

 ٍ کٌترل را یاد تگیرد ارزضیاتیػولکرد سازهاًی، داًطجَ تتَاًذ هفاّین  -

  هراقثت ّای تْذضتی ٍ درهاًی ٍ... را یاد تگیرد.ػولکرد رٍش ّای ارزیاتی ، اًذازُ گیری داًطجَ تتَاًذ  -

 را یاد تگیرد  هفاّین تْثَد ػولکرد در سازهاى ّای تْذاضتی ٍ درهاًیداًطجَ تتَاًذ  -

  ( را یاد تگیرد.phcهراقثت ّای اٍلیِ تْذاضتی)در ٍ سٌجص ػولکرد کارترد رٍش ّای ارزیاتی داًطجَ تتَاًذ  -

 سرپایی، کلیٌیک ّا را یاد تگیرد. تخص ّایفَریت ّای پسضکی ، ارزیاتی ٍ سٌجص ػولکرد رٍش ّای داًطجَ تتَاًذ  -

 را یاد تگیرد. هؼیارّا ٍ ضاخص ّای ارزضیاتی ػولکرد در ًظام سلاهتداًطجَ تتَاًذ  -

 را یاد تگیرد. تَیژُ تیوارستاى در ًظام سلاهتداًطجَ تتَاًذ هفاّین اػتثارتخطی  -

 تکبلیف داًطجَ در عَل ترم ( ٍظبیف داًطجَیبى(: 

 هطارکت در تحث کلاسی

 ارائِ هطالة هرتثط تَسط داًطجَ

 

  هٌببغ اصلی 

 هذیریت ػولکرد در ًظام سلاهت، تالیف دکتر هحوذ اهیي تْراهی ٍ ّوکاراى

  استفبدُ: ٍسبیل کوک آهَزضی هَردٍ  رٍش تذریس 

 حضَری 



  ببرم بٌذی -ّب ٍزهبى سٌجص ٍ ارزضیببی داًطجَ ٍ ببرم هربَط بِ ّرارزضیببی:) ًَع اهتحبًبت از لحبػ ًحَُ عراحی سَالرٍش- 

 زهبى اهتحبًبت ٍ تکبلیف رکر ضَد(

 ًورُ رٍش

 ًورُ 4  فؼال ٍ تحث حضَر ٍ هطارکت

 ًورُ 16 آزهَى پایاى ترم
 

 از داًطجَیبىهقررات درس ٍ اًتظبرات 

  ضرکت در تحثْای کلاسی 

 حضَری حضَر تِ هَقغ در کلاس 

  جلسِ غیثت در ًورُ تاثیر دادُ خَاّذ ضذ(  4جلسِ ) 4ػذم غیثت تیص از 

  جاتجایی کلاس در هَاقغ ضرٍری تا اطلاع قثلی  

 رػایت هقررات آهَزش ٍ اًضثاطی 

 هطالؼِ هطالة جلسِ قثل ٍ آهادگی حضَر در کلاس درس 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



برای هر یک از مصبدیقی که از سند تعبلی، عدالت و بهره وری آموزشی در طرح دوره فعلی ادغبم میشود، 

 یکببر جدول زیر را تکمیل بفرمبیید:

عىًان مصذاق سىذ تعالی، عذالت ي بُرٌ يری 

 آمًزضی
 . ضبرُ بِ هفبّین تؼْذ حرفِ ای در رئَس هغبلب1

 کبرآفریٌی ٍ فٌبٍری. هؼرفی هفبّین درس بب رٍیکرد 2

 

 کارگريٌ تخصصی مرتبط**

** لغفب ػٌَاى کبرگرٍّی کِ هصذاق فَق را از آى استخراج 

 ًوَدُ ایذ تیک بسًیذ

 

 1*- ٌي ملی اعتباربخطی وظام تخصصی کارگري 

 آمًزضی استاوذاردَای تذيیه

 2- ًٍُگبری آیٌذُ ٍ ػلوی هرجؼیت تخصصی کبرگر 

 3- ٍُػلَم درتؼبلی ّوگرایی تخصصی کبرگر ٍ 

 پیطرفتِ فٌبٍریْبی

 4- ٍُآهَزش در کیفیت جبهغ هذیریت تخصصی کبرگر 

 پسضکی ػلَم

* 5- ٌي اجتماعی پاسخگًیی تخصصی کارگري 

 آمًزضی عذالت

 6- ٍُآهَزش اقتصبد تخصصی کبرگر 

 7- ٍُػلَم آهَزش سبزی الوللی بیي تخصصی کبرگر 

 پسضکی

8- ٍُحرفِ تؼْذ ٍ هؼٌَی سلاهت اخلاق، تخصصی کبرگر 

 پسضکی ػلَم آهَزش در ای

 *9- ٌي کسب ي کارآفریىی تخصصی کارگري 

 بىیان داوص کارَای

 10- ٍُّبی فٌبٍری ٍ آهَزش تَسؼِ تخصصی کبرگر 

 یبدگیری ارتقبی ًَیي

 ّذف کلی  در کذام قسمت از طرح ديرٌ بیان ضذٌ است؟

 *اَذاف رفتاری 

 ٍظبیف داًطجَیبى 

 هٌببغ اصلی 

 رٍش تذریس 

 ٍسبیل کوک آهَزضی 



 سٌجص ٍ ارزضیببی 

تًضیحات مربًط بٍ وحًٌ ی ادغام مصادیق سىذ 

 تعالی در آمًزش داوطجًیان

 ريش معرفی مصذاق را مختصرا تًضیح دَیذ

 

  )در صًرت لسيم(مستىذات 

 * مصبدیق؛

 داًطجَیبى)هطبرکت داًطجَیبى در برًبهِ ّبی ّن اًذیطی ٍ ایجبد ضبکِ ّوگرایی داًطجَیی(. هؼرفی سبهبًِ ّوگرایی بِ 1 

 . ارائِ هطترک حذاقل یک جلسِ از دٍرُ بب هطبرکت حذاقل دٍ گرٍُ آهَزضی)قببل اجرا جْت درٍس ّوگرا(2

 . هؼرفی سبهبًِ ثبت رزٍهِ اجتوبػی ٍزارت بْذاضت3

 در فؼبلیتْبی یبدگیری در جبهؼِ، هَاجِْ زٍدرس فؼبیتْبی داٍعلببًِ ٍ اردٍّبی جْبدی . اضبرُ بِ هفبّین هرتبظ جْت حضَر4

 . اضبرُ بِ هفبّین سلاهت هؼٌَی در رئَس هغبلب)تئَری/ػولی/کبرآهَزی(5

 . اضبرُ بِ هفبّین اخلاق پسضکی در رئَس هغبلب6

 . اضبرُ بِ هفبّین تؼْذ حرفِ ای در رئَس هغبلب7

 بب رٍیکرد کبرآفریٌی ٍ فٌبٍری . هؼرفی هفبّین درس8

 . هؼرفی جطٌَارُ ّبی کبرآفریٌی، ایذُ ضَ/ خَارزهی/ رازی/ ابي سیٌب9

 ichpe.org. هؼرفی جطٌَارُ ّبی ایذُ ّبی آهَزضی ًَآٍراًِ داًطجَیی در جطٌَارُ ضْیذ هغْری بِ آدرس 10

 ضبیِ سبزی، هَببیل، اپلیکیطي، َّش هصٌَػی، فٌبٍری بَهی ٍ ...( AR,VR,XR. کبربرد تکٌَلَشی ّبی ًَیي در آهَزش)11

 KF,PMP,OSCE,MMI. برگساری آزهًَْبی الکترًٍیک هیبى ترم / پبیبى ترم بب فرهت 12

 

 

 

 

 

 



    عملکرد در سبزمبن هبی بهداشتی و درمبنیو مدیریت  جدول زمبن بندی ارائه برنبمه درس

 3041-3040نیمسبل اول سبل تحصیلی

 

 آهبدگی لازم داًطجَیبى قبل از ضرٍع کلاس ػٌَاى ردیف

ارائِ سرفصل  ٍ، داًطجَیاىًحَُ ارزیاتی   تَضیح هؼارفِ، 1

داًطجَ تتَاًذ ساختار  ٍ چالص ّای  ٍ رئَس هطالة

 ًظام سلاهت ایراى را خَب تطٌاسذ 

- 

داًطجَ تتَاًذ هفاّین ػولکرد سازهاًی، ارزضیاتی ٍ  2

 تگیردکٌترل را یاد 

  ػولکرد هذیریتطرح پرسطْایی در هَرد کلیات 

ًظام سلاهت  ٍ چالص ّای ػولکردی ارساخت آضٌایی تا 3

 ایراى

ٍ تراًگیختي حس کٌجکاٍی هِ تیاى هقذ

 داًطجَیاى تا پرسطْای هرتثط تا هَضَع 

ػولکرد رٍش ّای ارزیاتی ، اًذازُ گیری  آضٌایی تا 4

 ذضتی ٍ درهاًی هراقثت ّای تْ

ٍ تراًگیختي هِ تیاى هقذهرٍر هطالة جلسِ قثل، 

حس کٌجکاٍی داًطجَیاى تا پرسطْای هرتثط تا 

 هَضَع 

هراقثت  ٍ ػولکرد کارترد ػولی ارزیاتی آضٌایی تا 5

 ّای تْذضتی ٍ درهاًی

ٍ تراًگیختي هِ تیاى هقذهرٍر هطالة جلسِ قثل، 

حس کٌجکاٍی داًطجَیاى تا پرسطْای هرتثط تا 

 هَضَع 

آضٌایی تا هفاّین تْثَد ػولکرد در سازهاى ّای  6

 تْذاضتی ٍ درهاًی 

ٍ تراًگیختي هِ تیاى هقذهرٍر هطالة جلسِ قثل، 

حس کٌجکاٍی داًطجَیاى تا پرسطْای هرتثط تا 

 هَضَع 

رٍش ّای ارزیاتی ٍ سٌجص ػولکرد در آضٌایی تا  7

 (phcهراقثت ّای اٍلیِ تْذاضتی)

ٍ تراًگیختي هِ هقذتیاى هرٍر هطالة جلسِ قثل، 

حس کٌجکاٍی داًطجَیاى تا پرسطْای هرتثط تا 

 هَضَع 

آضٌایی تا رٍش ّای ارزیاتی ٍ سٌجص ػولکرد در  8

 (phcهراقثت ّای اٍلیِ تْذاضتی)

ٍ تراًگیختي هِ تیاى هقذهرٍر هطالة جلسِ قثل، 

حس کٌجکاٍی داًطجَیاى تا پرسطْای هرتثط تا 

 هَضَع 

ضاخص ّای ارزضیاتی ػولکرد  هؼیارّا ٍآضٌایی تا  9

 در ًظام سلاهت

ٍ تراًگیختي حس کٌجکاٍی هِ تیاى هقذ

 داًطجَیاى تا پرسطْای هرتثط تا هَضَع

فَریت ّای  ػولکرد رٍش ّای ارزیاتی آضٌایی تا 10

 پسضکی ، سَاًح، خذهات

ٍ تراًگیختي حس کٌجکاٍی هِ تیاى هقذ

 داًطجَیاى تا پرسطْای هرتثط تا هَضَع

فَریت ارزیاتی ٍ سٌجص ػولکرد آضٌایی تا رٍش ّای  11

 ّای پسضکی ، تخص ّای سرپایی، کلیٌیک ّا ٍ..

ٍ تراًگیختي هِ تیاى هقذهرٍر هطالة جلسِ قثل، 

حس کٌجکاٍی داًطجَیاى تا پرسطْای هرتثط تا 

 هَضَع 



آضٌایی تا هفاّین اػتثارتخطی ٍ اًَاع سٌجِ ّا در  12

 حَزُ تْذاضت ٍ درهاى

ٍ تراًگیختي هِ تیاى هقذهرٍر هطالة جلسِ قثل، 

حس کٌجکاٍی داًطجَیاى تا پرسطْای هرتثط تا 

 هَضَع 

ارزضیاتی ػولکرد در سازهاى ّای غیراًتفاػی  13

 سلاهت

ٍ تراًگیختي هِ تیاى هقذهرٍر هطالة جلسِ قثل، 

حس کٌجکاٍی داًطجَیاى تا پرسطْای هرتثط تا 

 هَضَع 

ٍ درجِ تٌذی تیوارستاى ّای  آضٌایی تا ارزیاتی 14

 ی ٍ دٍلتی در ایراى ٍ جْاىتخص خصَص

ٍ تراًگیختي هِ تیاى هقذهرٍر هطالة جلسِ قثل، 

حس کٌجکاٍی داًطجَیاى تا پرسطْای هرتثط تا 

 هَضَع 

15 
 جوغ تٌذی کلی

ٍ تراًگیختي هِ تیاى هقذهرٍر هطالة جلسِ قثل، 

حس کٌجکاٍی داًطجَیاى تا پرسطْای هرتثط تا 

 هَضَع
 


